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RICHIESTA DI DISPONIBILITÀ ALLE ATTIVITÀ AGGIUNTIVE (EXTRA)
PERSONALE ATA – ASSISTENTI AMMINISTRATIVI
a.s. 2026/2027 – con aggancio alle voci e tariffe del FIS
Al Dirigente Scolastico   –   Al Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi
Premessa. Nell’ambito del Piano delle attività del personale ATA per l’a.s. 2026/2027 e in vista della contrattazione integrativa d’istituto per la ripartizione del Fondo per il miglioramento dell’offerta formativa (MOF/FIS), si invita il personale a manifestare la disponibilità alle attività aggiuntive sotto elencate. La disponibilità qui dichiarata riguarda le attività aggiuntive con accesso al FIS. La disponibilità non costituisce assegnazione: gli incarichi e i relativi compensi saranno definiti dal DSGA/Dirigente Scolastico secondo esigenze di servizio, criteri della contrattazione e risorse disponibili.
DATI DEL DIPENDENTE
Il/La sottoscritto/a ____________________________, nato/a a ______________ (____) il ____/____/________, C.F. ______________________, in servizio quale Assistente amministrativo, sede/plesso ______________________, con contratto a tempo  ☐ indeterminato   ☐ determinato.
Posizione economica posseduta:  ☐ nessuna    
 ☐ prima posizione economica        ☐ seconda posizione economica
ORARIO DI SERVIZIO PREFERITO
CHIEDE, compatibilmente con le esigenze di servizio, di articolare le 36 ore settimanali di servizio secondo la seguente opzione preferita:
☐ Dal lunedì al venerdì dalle ore ______ alle ore ______;  
     eventuale rientro pomeridiano dalle ore ______ alle ore ______
☐ Dal lunedì al sabato dalle ore ______ alle ore ______
L’orario sopra indicato costituisce una preferenza: sarà concordato con il DSGA e potrà essere modificato ove non compatibile con le esigenze di servizio e le direttive di massima impartite dal Dirigente Scolastico.
DICHIARA la propria disponibilità alle seguenti attività aggiuntive (barrare la colonna “Disp.”):
	Attività aggiuntiva
	Disp.
	Tipo di compenso
	Finanziamento
	Tariffa / importo

	Lavoro straordinario (oltre l’orario d’obbligo)
	☐
	Orario – Tab. E1.7
	FIS
	€ 15,95/h diurno

	Straordinario su progetti nazionali/europei (cofinanziati UE)
	☐
	Attività di progetto
	Fondi di progetto (non FIS)
	€ ______

	Partecipazione alle attività progettuali del PTOF
	☐
	Intensif. / att. di progetto
	FIS o fondi di progetto 
	€ ______

	Sostituzione dei colleghi assenti
	☐
	Intensificazione
	FIS
	€ ______ (contratt.)

	Ricognizione inventariale e dismissione beni inservibili/inutilizzabili
	☐
	Intensif. / incarico spec.
	FIS
	€ ______ (contratt.)

	Supporto all’organizzazione delle attività e dei servizi generali dell’istituto
	☐
	Intensif. / incarico spec.
	FIS
	€ ______ (contratt.)

	Pratiche Passweb
	☐
	Intensif. / incarico spec.
	FIS
	€ ______ (contratt.)

	Sostituzione del DSGA in caso di assenza
	☐
	Indennità di sostituzione
	FIS
	€ ______ (contratt.)

	Incarico specifico – personale SENZA posizione economica (art. 54)
	☐
	Incarico specifico (forfait)
	FIS
	€ ______ (contratt.)

	Prima posizione economica – compiti connessi (art. 52)
	n.a.
	Indennità posizione econ.
	Finanz. dedicato (non FIS)
	€ 1.300/anno

	Seconda posizione economica – compiti connessi (art. 52)
	n.a.
	Indennità posizione econ.
	Finanz. dedicato (non FIS)
	€ 2.000/anno



	Incarichi specifici e posizioni economiche
• L’incarico specifico è retribuibile a carico del FIS esclusivamente per il personale che NON è titolare di posizione economica (art. 54 del CCNL sottoscritto il 18/01/2024; già art. 47 del CCNL 2007).
• Le posizioni economiche del personale ATA sono disciplinate, a regime, dagli artt. 52 e 79 del CCNL 18/01/2024 (importi nella Tabella E1.9), che ha ridefinito l’ordinamento professionale ATA (norme di prima applicazione art. 59; abrogazioni art. 60).
• Per le posizioni già attribuite sotto il previgente ordinamento restano rilevanti l’art. 50 del CCNL 29/11/2007, l’art. 2 della sequenza contrattuale del 25/07/2008 e l’art. 4 dell’accordo nazionale del 12/03/2009 (compiti/mansioni connessi).
• Il personale titolare di posizione economica è retribuito con finanziamento dedicato (non a carico del FIS) e può essere destinatario di incarichi/attività aggiuntive a prescindere dalla disponibilità qui dichiarata, che riguarda esclusivamente le attività con accesso al FIS.


Legenda finanziamento/compenso: Orario = misura oraria della Tabella E1.7 allegata al CCNL 18/01/2024 (lordo dipendente; diurno/notturno/festivo), a carico del FIS. Intensificazione e incarico specifico = importo forfettario definito dalla contrattazione integrativa d’istituto, a carico del FIS. Posizioni economiche (artt. 52 e 79 CCNL 18/01/2024; importi Tab. E1.9) e sostituzione del DSGA = finanziamenti dedicati, distinti dal FIS. Attività di progetto = compensi a carico dei relativi finanziamenti (PON/FSE+/FESR/PNRR), non a carico del FIS.
ALTRE ATTIVITÀ (spazio libero)
Ulteriori attività proposte dal dipendente, con relativa disponibilità e voce di compenso:
	
	☐
	
	
	€ ________

	
	☐
	
	
	€ ________

	
	☐
	
	
	€ ________


DISPONIBILITÀ GENERALI
Disponibilità a lavoro straordinario:  ☐ SÌ   ☐ NO   – n. massimo ore settimanali indicative: ______
Modalità preferita di remunerazione:  ☐ compenso a carico del FIS   ☐ riposo compensativo
Disponibilità alla flessibilità oraria:  ☐ SÌ   ☐ NO   – fasce: ______________________
Disponibilità a frequentare corsi di aggiornamento/formazione:  ☐ SÌ   ☐ NO
Eventuali esigenze documentate (indicare solo il riferimento, senza dati sensibili): ______________________
Il/La sottoscritto/a è consapevole che la presente manifestazione non comporta automatico conferimento dell’incarico né diritto al compenso, riconosciuto solo per le attività effettivamente svolte e nei limiti delle risorse contrattate.
	Data ____/____/________
	Firma del dipendente
_________________________
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